
第 1回コーディネーター等地区別連絡協議会を開催しました。 
９月１１日（金）、嬉野市中央公民館にて「第1回コーディネー 

ター等地区別連絡協議会」が開催されました。本校就学区域にあ 

る小・中・義務教育学校・高等学校の特別支援教育コーディネー 

ター、幼稚園、保育所、認定こども園の特別支援教育担当者及び 

教育委員会・教育事務所の特別支援教育担当者６９名が一堂に会 

し、特別支援学校のセンター的機能の充実と特別支援教育に関す 

る各学校等間の連携を図るとともに、障害のある幼児児童生徒へ 

の適切な支援の推進を図ることを目的として研修を行いました。 

前半は、佐賀県教育委員会特別支援教育室の山田恵理子指導主 

事と西部教育事務所の松園奈津子指導主事より「特別支援教育 

コーディネーターの役割について」と題し講義していただきまし 

た。後半は、高等学校と幼保等・小・中学校（地区別）に分かれ、 

グループ協議を行いました。初めて特別支援教育の担当になった方 

からベテランの方まで、それぞれの立場から活発な意見交換がなさ 

れていました。 

グループ協議のまとめでは、各グループからの報告が行われました。幼保からの情報が小・中と引

き継がれ、受験を経た高等学校でも、しっかりと支援が継続されており、高等学校の先生から、これ

まで関わってこられた幼保・小・中の先生方への感謝の言葉がありました。それぞれが業務や所属の

垣根を越えて、連携しあえている例を知ることができ、参加者一同今後もさらに頑張っていこうと気

持ちを新たにすることができました。また、アンケートでは、「悩みや思いを共有し、これからの見

通しを持つことができた。」「コーディネーターの仕事は多岐にわたり一人では無理なので、校内体制

づくりをみんなでしていきたい。」という声も上がりました。 
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人権・同和教育の職員研修を行いました。 

８月１９日（水）に人権・同和教育の職員研修を行いました。「障害 

のあるなしにかかわらず、ともに暮らしやすい佐賀県をつくるために」 

と題して、佐賀県健康福祉部障害福祉課より吉村博之様に講義をしてい 

ただきました。「障害者差別解消法」や「障害のあるなしにかかわらず、 

ともに暮らしやすい佐賀県をつくる条例」について詳しくお話いただ 

き、佐賀県における「ヘルプカード、ヘルプマーク」の普及状況や申請 

の仕方などを教えていただきました。「（法律や条例に関しては）名前を 

聞いたことはあっても詳しい内容は初めて知りました。」「障害者差別解 

消法については知っていたが、県の取り組みについてはまだ知らなかっ 

たことが多かった。」という感想が多く、職員も大変勉強になりました。 

「３密」を避けるため、広い

会場で実施しました。検温・

マスク着用・アルコール消毒

などご協力ありがとうござ

いました。 



      福祉事業所紹介リーフレットを作成しました 

本校では、「福祉事業所合同ガイダンス」を平成３０年度から開催していましたが、今年度は新型

コロナウィルスの感染拡大防止のため、中止とさせていただきました。「福祉事業所ガイダンス」と

は、学校が主体となり、福祉施設の事業内容や活動内容について説明を受けることのできる機会で、

昨年度も多くの事業所様にご参加いただいておりました。今年度は中止となりましたが、福祉事業

所の皆様のご理解とご協力をいただき、各事業所のサービス内容や理念等をお知らせする紹介リー

フレットを作成することができました。５４ヶ所もの福祉事業所からご協力いただいており、今後

の進路を検討するうえで大変参考になるものになっております。各ご家庭に配布しておりますので、

ぜひ有効にご活用ください。合わせて、情報収集の手段として、福祉事業所見学を積極的に行かれ

て実際に施設環境を見たり、担当者から話を聞いたりすることも有効です。見学については保護者

の方で独自に計画されても構いません。就業・施設体験先の選定については本人・保護者と十分に

話し合いながら進めていきたいと思います。 

同窓会総会で、卒業生が集いました 

同窓会の総会が８月２３日（日）の１１時から本校食堂で、同窓会 

役員や校長先生をはじめ卒業生４８名、保護者１３名、教職員１４名 

の計７５名が出席して開催されました。今年度は感染症の影響の心配 

もありましたが、感染防止対策を万全に行い、無事に開催することが 

できました。会場では、卒業生の笑顔もみえて、この日を楽しみにし 

ていた様子が伺えました。総会では令和元年度の事業や決算の報告、 

役員改選や令和２年度の活動計画や予算案が承認され、１年間役員を 

務めていただいた４名には、これまでの労いと感謝を込めてプレゼン 

トが渡されました。総会後は、昼食を食べ、ビンゴゲームをしたり、 

近況を報告しあったりして楽しい時間を過ごすことができました。 

今後の心配事や不安に思うことがあると思いますが、学生時代の思 

い出や友だちとの関わりを糧にがんばってほしいです。 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

「第１４回とうせん祭」 １０月３日（土） 本校にて開催！ 

「やる気全開 パワフル全開 笑顔いっぱい とうせん祭」 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

進路指導部より 

HP にも記事を掲載しています。https://www.education.saga.jp/hp/ureshinotokubetsushien/ 

食物アレルギーの研修会を行いました 

児童生徒の夏季休業期間中に、全職員を対象とした食物アレルギーの研修会 

を行いました。食物アレルギーは、幼少期より症状が出る場合の他、突然新規 

で発症する場合もあります。校内で発症した場合は、複数の教職員が役割を分 

担して対応にあたりますので、正しい知識と理解をもって、慌てずに行動がで 

きるように本研修会を行いました。 

 給食室でも、食物アレルギー対応食の他、毎日の衛生管理を徹底して、成長期の子供たちが喜ぶお

いしい給食を作っていきたいと考えています。 
 

 

 

同窓会総会のようす 

受付のようす 


