
鳥栖北小学校 学校目標 「豊かな心をもち 個性に富み たくましく生きる 児童の育成」 

                  －夢ふくらむ鳥栖北小！笑顔であいさつ・笑顔でありがとう－ 
 

  
  １２月になり、寒い日が続きます。学校内にある樹木も紅葉し、枝が目立つようになってきました。 

１２月は「師走」と言います。「師走」の由来には諸説ありますが、「師」とは「教師」のことで、「学校の先生も忙しくて走

り回る月」という説もあるようです。 

２学期の終わりが近づく今の時期は、クリスマスや冬休み、お正月などを前に子供たちの気持ちも緩みがちになります。そ

れは、人の心情として仕方ないのかもしれません。しかし、授業に身が入らなかったり、思わぬ事故が発生したりするのもこ

の時期です。そのような時に、私たち教師までが慌てていては、子どもたちの落ち着いた生活は望めないことになってしまい

ます。忙しさに振り回されるのではなく、普段と変わらない姿で接し、きめ細かく関わっていくことで、子どもたちの心の安

定も図れるものであると考えます。 

年末年始を控え、各ご家庭でも新たな節目を迎える準備のために忙しい時を過ごされることと思います。このような時こそ

「落ち着いた中で一年を振り返り、新しい目標を立てる」そんな１２月を子どもたちに過ごさせたいものです。 
 

☆学校運営協議会 (コミュニティ・スクール)が開催されました Ⅰ 
 11/28(月)に学校運営協議会を開催しました。（学校運営協議会が 

設置された学校をコミュニティ・スクールといいます）①学校評価 

アンケート及び中間評価について ②コミュニティ・スクールのア 

ンケートについて ③現在の取組状況と今後の取組について を主 

な議題として協議しました。それぞれの項目ごとに話し合いの概略 

をお知らせします。 

①学校評価アンケート結果及び中間評価について 
○子どもたちの読書習慣について 
・「読書量調べは学校の本だけなのか？」 ← 限定していない 
・ゲームやスマホ、タブレットの時間が多くなっていて、活字離れが進んでいるのではないか、また、子どもたちが集中で

きるように新聞のコラム欄など短い文章を読むことも有効である。保護者と連携して本を好きなるように保護者に広報し
てほしい。 

 ○朝食について  アンケートによると児童の３％が朝食を全く食べていない、あまり食べていないが４％程度である。早
寝早起きなどの生活習慣の基礎であるため、継続して呼びかけてほしい。 

☆人権月間 
 11/25（金）に人権月間のまとめとして、ボランティア委員さんたちの進行で、リモートでの集会を行いました。その中で、各クラスの

「なかよし宣言」を紹介しました。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
☆かず先生のおもしろサイエンス！(12/5 ) 
 PTAの企画として、科学ショーを開催していただきました。講師は「かず先生
（九州サイエンスラボ 石橋一樹さん）」
でした。全国各地を訪問しで科学ショー
を行ったり、YouTube でコラボ企画に参
加したりするなど活躍されています。 
今回は「過酸化水素水を使った爆発実

験」や「空飛ぶ種」などがあり、最後は
空気砲で盛り上がりました。PTA 役員の
皆様にご尽力いただき、ほんとうにあり
がとうございました。 

令和４年１２月８日(木) 
鳥栖市立鳥栖北小学校

校長   天  野  雄  二 
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令和４年度 【コミュティ・スクール】鳥栖北小学校だより 

1-1 たのしくスマイル なかよし１の１  
1-2 こころあたたかい やさしい１の２ 
1-3 ルールをまもり たのしくすごす１の３ 
2-1 おはようありがとうなどあいさつしっかり  

みんな元気で仲よく学校生活をおくります 
2-2 みんなにやさしく みんなとなかよく 
2-3 みんなできょうりょくする。楽しくすごす。 

やくそくをまもる 
2-4 みんな友だち なかよく 楽しく しあわせに 
3-1 私たちはみんなが幸せになるために 明るくカラッとして 

楽しく協力できるクラスにしたいです 
3-2 みんなの笑顔を大切に 
3-3 自分の言動をふり返り 人の心を考える 
3-4 友だちに親切にして みんなでなかよく 助け合おう 

4-1 人がいやがることや 仲間はずれがない  
４の１にします 

4-2 あおることをやめて いっぱいほめます 
4-3 助け合い みんなの笑顔 大切に 
4-4 差別をしません。みんな平等に接します。 
5-1 毎日、安心して楽しめるクラスにしよう 
5-2 『ありがとう ごめんね すごいね』  

行動する前に考える 『認め合い』『思いやり』 
5-3 悪口雑言無し 破顔一笑 三十一人の絆の輪 
5-4 おたがいの個性を、尊重し合えるクラスをつくる！ 
6-1 明るく楽しく協力し みんなの笑顔に花が咲き、 

ともに成長する6年1組にします 
6-2 想像力は 人への思いやり 
6-3 友情 

【学校運営協議会にご参加いただいた皆様】  
会  長： 倉成正文 様（宿町区長）  
副会長： 松隈武敏 様（鳥栖北まちづくり推進センター長） 
ｺー ﾃｨ゙ﾈ ﾀー：金子淳志 様（元鳥栖北小学校ＰＴＡ会長） 
委 員： 牛島照久 様（鳥栖北地区スポーツ協会理事長） 
委 員： 深川泰彦 様（鳥栖北小学校ＰＴＡ代表） 
地域学校協働活動推進員 ： 廣重次雄 様（交通指導員） 

（続きは次回の学校だよりで紹介いたします） 


