
【様式２】 

学校関係者評価書 

 

                                            学校名  鳥栖市立鳥栖小学校  

 

 １ 学校関係者評価実施状況 

 （１）学校関係者評価実施日        令和４年２月１０日（木） 

 

 （２）資料（評価の参考とした資料）  

   ・学校評価最終評価（自己評価）  

 （３）評価者氏名（学校ホームページへの公開は控えてください。） 

   ・学校運営協議委員 ５那 

 

２ 評価 

 （１）学校運営について 

   ①目標の妥当性及び達成状況 

  ・数字での目標が妥当で有り、達成もおおむねできている。 

   ②学校の取組状況の適切さ及び自己評価結果の妥当性 

  ・心の教育は、児童への取り組みと同様に教職員の心の教育及び心のケアも必 

   要である。 

  ・教職員の個々の自己研鑽が出来る場が必要とも思う。 

   ③改善方策の適切さ 

  ・おおむね適切である。 

  ・働き方改革における定時退勤日は学校の実情によって決めてほしい。 

 （２）教育活動について 

   ①目標の妥当性及び達成状況 

  ・目標及び評価は妥当であるが、不登校に関しては、その原因と対策については 

   気になることがある。 

   ②学校の取組状況の適切さ及び自己評価結果の妥当性 

  ・おおむねよい。 

   ③改善方策の適切さ 

  ・児童及び教職員の心のケアに心掛けてほしい。 

３ その他学校に対する意見や提言 

  ・児童の登下校の様子について、定期的に指導してほしい。 

 


