
学校関係者評価書 

 

                                            学校名 鳥栖市立鳥栖小学校 

 １ 学校関係者評価実施状況 

 （１）学校関係者評価実施日      

令和２年３月１１日（水） 

 

 （２）評価者氏名 

学校評議員 ５名  

 

 （３）資料（評価の参考とした資料） 

①学校評価アンケート結果  

②令和元年度学校評価に関する資料  

③佐賀県学習状況調査の結果  

 

２ 評価 

 （１）学校運営について 

   ①目標の妥当性及び達成状況 

 ・目標には具体性があり、達成状況も妥当であると思われる。 

 

   ②学校の取組状況の適切さ及び自己評価結果の妥当性 

・具体的目標は適切であり、評価結果は概ね妥当である。今年度の課題を整理

し、その課題に応じた対策を立てて目標達成のために努力してほしい。 

・達成度を客観的に評価するために、目標及び達成度の基準を数値化する。 

 

   ③改善方策の適切さ 

・改善の方策は適切であり、目標達成に向けて取り組んでほしい。 

 

 （２）教育活動について 

   ①目標の妥当性及び達成状況 

  ・具体的な目標も適正であり、達成状況も妥当であると思う。 

   ②学校の取組状況の適切さ及び自己評価結果の妥当性 

・具体的な目標も適正であり、自己評価結果についても妥当である。今年度の課

題を整理して、来年度も目標達成のために努力してほしい。 

   ③改善方策の適切さ 

・改善の方策は適切であるので、取り組んでほしい。 

 

 



３ その他学校に対する意見や提言 

・学校でも教員同士がヒヤリハット事例を出し合い、児童の安全確保にさらに努めてほしい。 

・児童間での学力差が気になる。学習理解が不十分な児童に対して、細やかな支援をしてほ

しい。 

・スクールカウンセラーの活用を保護者に対しても広げてほしい。 

・朝児童の登校時、元気に挨拶をする児童が 1学期に比べると減ったように感じる。児童が 

進んで挨拶をしようと思えるような指導を行ってほしい。 

 

 

 


