
 

 
 
 
 
 

～よろしくお願いします～ 

 今年度、４月１日馬渡小中学校に校長として赴任しました上田一正（うえだかずまさ）です。転任者６名を含

め、小中学校全職員で、島民の皆様と共にある学校づくりに努めていきます。 保護者・地域の皆様におかれま

しては、これまでと同様に本校の教育活動にご理解とご協力をいただきますよう、よろしくお願いいたします。 

～今年度の学校経営について～ 

 ４月７日（火）始業式から、馬渡小中学校の令和８年度の学校生活が始まりました。入学式がまだですから、

小学２年・４年・６年生・中学２年・３年生との初めての顔合わせ後に、児童生徒に話した概要です。今年度の学校

教育目標に基づいて話しました。 

転入職員の紹介 

４月１日付人事異動で右記の者が本校へ着任しま

した。転入者一同、馬渡小中学校の子どもたちの

健やかな成長のために頑張ります。よろしくお願

いいたします。 

 

馬渡小中学校全員の目標は「『育てよう自分らしさ、認めよう仲間の良さ、つなげよう馬渡の力』～自分を

愛し、周りの人を愛し、島を愛する児童生徒に～」です。これは昨年度から変えていません。なぜなら、とても

素晴らしい目標だからです。今日は、学校の一年の最初の日ですから、私なりに、この目標の中身を皆さんに

お伝えします。ただ、全部を話すと時間がいっぱいかかりますから、今日は一つ目の「育てよう時分らしさ」に

ついて、話します。 

育てよう自分らしさ、自分らしさを育てる 

児童生徒の皆さんは、自分の得意なことや好きなものがすぐに言えますか？また、〇〇ができるようにな

りたい、とチャレンジしようとしていることがありますか？それまでできなかったことが、チャレンジして、う

まくいかなくても、またチャレンジしてできるようになったら、ひとまわりも、ふたまわりも、大きく成長して

いるはずです。少し苦手なことも含めて、自分のことをしっかり見つめ、失敗を恐れずにチャレンジしていく

ことで、自分らしく強く生きる土台を、今作っていくのです。皆さんは一人一人が主役です。自分らしさを探

して、見つけて、また深く探して、チャレンジして、うまくいかなかったら違うやり方でもう一度チャレンジし

て、またチャレンジして、自分磨きをすすめていってください。 

 そして、先生方を見てください。皆さんには、先生方のみなぎるやる気が見えますか？馬渡小中学校の児

童生徒が、学校での学びをとおして、強く、またしなやかに、しっかりと生きていける力を身に付け、高めてい

けるように、全力でサポートしていくぞ、とバリバリのやる気を持った先生達です。児童生徒の皆さんが、何

か困ったときや、行き詰まった時、いっしょに解決し、成長してくれる先生たちです。皆さんと一緒に新学期

を迎えることを楽しみにされていました。今日から、心を新たに、馬渡小中学校での学びを始めていきましょ

う。 

   校長室の机から、歴代校長の写真を眺めていると、１８年前、同じ景色を眺めていたことを思

い出してきました。この校長先生は優しそうだなあ、この校長先生は楽しそうだなあ、厳しそう…。 

自分はどんな校長なのだろうか？そうだ！「自分らしさを育てよう」だったな、と学校教育目標の

使い勝手の良さを再発見しました。 

『 育てよう自分らしさ、認めよう仲間の良さ、つなげよう馬渡の力 』 

～自分を愛し、周りの人を愛し、島を愛する児童生徒に～ 
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