
令和６年度 鹿島小学校経営方針 

１ 教育目標 

    

 

 

 

２ めざす学校像 

  

 

 

 

 

 

３ めざす子ども像 

  

 

 

 

 

 

 

 

４ めざす教師像 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

いのち輝く 鹿島っ子の育成 

  ～「鹿島小でよかった」信頼される学校～ 

  （１）わかる・できる喜びを実現する学校・・・【知】 

  （２）安心・安全で居心地のよい学校・・・・・【徳】 

  （３）元気な学校・・・・・・・・・・・・・・【体】 

  ～「昨日より今日、今日より明日」でみんなが活躍！ 

一歩前進～ 

  （１）やる気いっぱい、進んで学ぶ子ども 

  （２）えがおいっぱい、やさしい子ども 

  （３）元気いっぱい、たくましい子ども 

  ～日々新たなり日々に新たなり～ 

  （１）指導力を高めるために学び続ける教師 

  （２）児童の心に寄り添うことができる教師 

  （３）ワークライフバランスのとれる教師 

鹿島小学校の約束【いじめ防止】 「相手がいやがることは言わない、しない」 



  ★は鹿島市教育方針の指標と同 

重点と成果指数 具体的な取組 

学力の向上 ① めあてや話し合う

活動の設定など学

力向上に向けた共

通の学び方の定着

を確立します。 

② 読書活動を取り入

れた単元構成を仕

組むなどして読書

への興味・関心を

高めます。 

③ 「鹿島っ子の学び

仕草１０カ条」を

通して学習習慣を

確立します。 

④ 家庭学習の習

慣を確立しま

す。 

成果指数  授業の内容はよくわ

かると回答した児童 

９５％★ 

  学年で決めた目標

冊数の本を読ん

でいる児童 

９０％ 

学校では落ち着い

て勉強することが

できている児童 

９０％ ★ 

１日に決まっ

た時間学習し

ている児童 

８５％ ★ 

豊かな心の育成 ① アンケートや教育

相談週間を実施

し、いじめや不登

校傾向の早期発

見、早期対応に努

めます。 

② 命や人権について

考える授業や集会

活動を通して心の

教育の充実に努め

ます。 

保護者や専門機関

と連携した特別支

援教育の充実に努

めます。 

③ 地域人材を活

用し、ふるさ

と鹿島を誇り

に思う学習を

進めます。 

成果指数 学校が楽しいと回

答した児童８５％ 

相手の気持ちを

考えて行動でき

たと回答した児童

８５％ 

  的確な児童把握に

基づき、配慮を必

要とする児童へ

の指導を工夫で

きた職員９０％ 

  地域の方と一

緒に行う学習

に興味がある

と回答した児童 

８０％  

健やかな体づくり ① スポーツチャレン

ジを通して体力向

上に努めます。 

② 早寝・早起き・朝ご

飯の取組や食育を

通して、食の大切

さを育みます。 

③ 体験学習や避難訓

練を通して安全教

育の充実に努めま

す。 

 

成果指数    スポーツチャレン

ジやマラソン大会

は、体力づくりに

役立っていると回

答した児童８５％ 

   健康に良い食事

をしていると回答

する児童９０％ 

★ 

  災害から命を守る

ための行動につ

いて理解すること

ができたと回答

する児童９０％ 

    

働き方改革 ① 児童と向き合う時

間や教材研究の時

間の確保等業務の

効率化を図りま

す。 

② 定時退勤日を設定

し、ワークライフ

バランスのとれた

生活を行い、笑顔

で元気な教員をめ

ざす。 

  

成果指数 一人一台端末を授

業準備の短縮に繋

げることができたと

回答した職員７０％

★ 

   時間外在校等時 

間（超過勤務時 

間）を月平均２５

時間以下★ 

  


