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【スクール・ポリシー】 

●グラデュエーション・ポリシー（育成を目指す資質・能力に関する方針） 

 スクール・ミッションを実現するために、目指す生徒像を次のように掲げ、１０の清明力

（資質・能力）を育成します。 

・よりよき人生を送るため、主体性、思考力、計画力、困難を乗り越える力（レジリエン

ス）、ストレスコントロール力を育成します。 

 ・よりよき社会の創り手となるために、想像力、協調性、規律性、対話力、発信力を育成

します。 

  

 

●カリキュラム・ポリシー（教育課程編成及び実施に関する方針） 

 グラデュエーション・ポリシーを実現するために、次の方針により教育課程を編成します。 

・自己の適性や進路に応じて系列を選択し、主体的に科目を選択できる教育課程を設定し

ます。 

 ・「産業社会と人間」及び「総合的な探究の時間」を通して、自己の在り方・生き方（理

想の自分）を考えます。 

 ・地域の小学校・中学校、関係機関等と連携した実践的な学びを展開し、学習の深化を図

ります。 

 

●アドミッション・ポリシー（入学者受け入れに関する方針） 

 高校入学後も様々な場面で意欲的に活動する、次のような人を求めます。 

・総合学科のキャリア教育を通して、卒業後の進路について考え、その実現に向けて挑戦

する生徒を求めます。 

 ・総合学科の学習に主体的に取り組み、自己の資質・能力を伸ばそうと努力する生徒を求

めます。 

 ・部活動やボランティア活動等に積極的に取り組み、本校の活力となる生徒を求めます。 

【スクール・ミッション】 

〇東部地区唯一の総合学科高校として、一人一人の個性に応じた幅広い学びとキャリア

教育を推進し、社会の構成員として自立した人材を育成すること。 

〇地域の関係団体・企業等との連携・協働を実践し、学校の新しい魅力づくりに挑戦す

る。 


