
令和７年度 神埼小学校 学校経営構想図

めざす学校の姿

学びいっぱい

やさしさいっぱい

元気いっぱい

めざす教職員の姿～ 「ほめるから、はじめる。はじまる。」
・子どものために人を想う ・子どものために学び続ける ・子どものために協働する

めざす子どもの姿 ～ やさしく かしこく たくましい せんだんの子

自分を大切にし、友達を大切にする
ありがとう 笑顔であいさつ みんなと協力

進んで体を動かす
なかよく遊ぶ 進んで動く・働く みんなと協働

考えることを楽しむ
自分の考えを表現 友達の考えを受容 みんなと交流

「 たくましく」「 かしこく」

「 やさしく」

学校教育における、「不易」と「流行」を強化・充実し、混沌とした

社会の中でたくましく生き抜く児童・生徒を育成する教育の充実

学校教育目標

神埼市の教育

「ヘルスファースト」（健康第一）

「昨日の自分を超えよう！」

○混沌とした社会の中で生き抜くためのスキルの定着を目指す ⇒ まなび部
・基礎・基本の定着 ・人と関わる力の育成 ・考え、判断する力の育成

○学校に誇りをもち、ふるさとを愛する人づくりを目指す ⇒ こころ部
・自分が好き！…自分のよさを見つけ、自己肯定感を育む ・学校が好き！神埼が好き！…学校・地域のよさを知り、愛する

○子どもの生命を第一に考え、「安全・安心で、楽しく学べる学校」を目指す ⇒ すこやか部
・交通事故、生活事故の防止 ・いじめを許さない構え ・学校美化、清掃活動の充実 ・アレルギー対策の徹底


