
主題 「人と人を繋ぐ架け橋」 

ねらい：あいさつの意義など主体的に考え理解し，時・場所・場面に応じて適切な言動をしようと

する態度を育てる。 

 

●導入 

あいさつで気を付けていることは何か。 

・笑顔で ・元気に ・明るく ・目を見て 

 

●ロールプレイング ～あいさつをしてみよう！（ペア）～ 

① あいさつする側が意識 

→ 笑顔で言う・不機嫌な顔で言う 

② あいさつを返す側が意識 

→ 笑顔で返す・不機嫌な顔で返す 

 

 ●範読（５分） 

  

●場面発問① 

あいさつは「言葉のスキンシップ」とは，どういうことだろう。 

・コミュニケーション ・お互いに心が温まる ・心が近くなる 

 

●場面発問② 

あいさつはどうして必要なのだろう。  

・自分も相手も気持ちがよくなる ・元気になる ・コミュニケーションの第一歩になる 

・よい人間関係を築けるから  

補助 ただ、あいさつだけをすればいい？ どんなあいさつならいいのだろう？ 

   人間関係って，友人だけじゃない → 先生や先輩に「おはよう」と言っていい？ 

 

 

●主題発問 

日頃の生活で，人と関わるときに大切にしたいことはなんだろう？ 

・相手のことを考えて行動する  ・状況を考えた言動をする 

・場面を意識する  ・礼儀を大切に 

 

●感想 

 

たった一言のあいさつだけれど，するかしないかは大きな違い。あいさつをすることが，人間関係を構築す

るスタートになり，人と人を繋ぐ架け橋になるはずです。 

しかし，ただすればよいわけではなく，TPOを考える必要があり，礼儀の大切さにつなげたいと思います。 

また，された方も返し方によっては，相手の感じ方が違うということに気づかせたいです。する側も，返す

側も相手を考えて，相手を尊重したあいさつになると素敵な人間関係が築けるかも？ 

日頃から，TPOを意識し，何となく考えていた「礼儀」の大切さに気づくきっかけにできれば・・・！ 

「礼儀を意識し，礼儀を正して生活してほしい」「親しき仲に礼儀あり」 

あいさつする側だけでなく，

あいさつを返す側の対応でも気

分が変わることに気づかせる。 

する方も，される方も大事！ 


