
 

 

 

地域のよさをいかし、夢をもち、未来を担う学校づくり 

 

安全で、節度ある生活態度を養う 

ひとみプロジェクト 

(生徒指導、安全教育、交通安全、 

防災訓練、清掃活動 等） 

 

たくましく健やかな心身を育む 

いのちプロジェクト 

(体育指導、保健指導、給食指食 

食育指導、教育相談 等) 

 

地域と共にあるコミュニティ・スクールの実現 

５ＳＴＡＲの組織を活かした「ひっきゃでしゅい」の取り組みを通して 

 

 

 

① 本校の学校教育目標 

   【学校教育目標】 

          

【北明小教育のキーワード】      か が や く 北 明 っ 子 

【学校経営の３本柱】 

 

 

 

 

 

◇こんな子どもに◇ 

 

 

 

 

◇こんな学校に◇ 

 

 

 

 

 

子供 ･･･ 通って良かった学校  保護者 ･･･ 行かせて良かった学校  教職員 ･･･ 勤めて良かった学校 

◇こんな教師に◇ 

 

                                        

 

 

 
 

教育活動を支える３つのプロジェクト   

 

         

 

 

 

 

② 学校経営の基本方針 

(1)  「こんな子どもに、こんな学校に、こんな教師に」を明確に把握し、互いの良さや役割を生かし合う。 

(2)  教職員一人一人が、それぞれの持ち味を生かし、全体の中で力を発揮できるような教育風土を醸成する。 

(3)  子どもが成長する場として、夢中で取り組める教育環境を整える。 

(4)  地域の学校として、家庭や地域、専門機関との連携・連絡を密にし、地域社会の負託に応える。 

(5)  地域と共にある、信頼され・開かれた学校づくりを推進 

・学習指導のプロとして実態を把握し、 

全力を尽くす教師 

・自己研鑽に励む教師 

・自分の特性を学校全体に生かそうと 

努力する教師 

師  

・子どもの心の声を聞き、愛情豊かに寄

り添う教師 

・子どものよさを見つけ、生かし合う教師 

・課題に対し情報を共有し、全職員で対

応する教師 

 

・子どもの命を守るため、危機管理意

識を高め、最善の対応に努める教師 

・使命感を持ち、コミュニティ･スクール

の一員として、保護者や地域に溶け

込み信頼される教師 

 

「チーム北明」として全職員による共有・共働・共育 
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学習や生活の基本を大切にする学校 

 

 

潤いのある心和む学校 

 

 

 

 

命を大切にする学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ひとみかがやく 子ども  

○ 安全で豊かな生活を送ることが 

できる子供 

○  ありがとう、あいさつがきちん 

と言える子供 

○ 無言掃除を徹底してできる子供  

 

  こころかがやく 子ども 

○ 友達と助け合い、思いやりの心

にあふれた子供 

○  相手の心をうけとめ、進んで人 

と関わる子供 

○  物を大切にし、学校や郷土を 

愛する子供 

 

いのちかがやく 子ども 

○  進んで運動し、体をきたえる

子供 

○ 力を合わせ、最後まで根気強

くやり抜く子供 

○ 成長を喜び、命を大切にする

子供 

やさしく人と関わる力を培う 

〔徳〕やさしく 

健康で元気な態度を育む 

〔体〕たくましく 

確かな学力・知恵を磨く 

〔知〕かしこく 

優しく人と関わる力を培う 

こころプロジェクト 

(学級活動、委員会活動、代表委員会、 

たてわり活動、児童集会、クラブ活動 等) 


