
  

 
  

◆ 令和７年度も引き続き、よろしくお願いします ◆ 

学校長の丹野 到（たんのいたる）です。本校勤務６年目となりま

した。今年度も引き続き、本校で学校経営ができることに感謝するば

かりです。 

令和７年度は、これまで取り入れてきた取組を継続・進化していき

たいと考えています。生徒・保護者の皆様のご理解とご協力をお願い

いたします。 

なお、学校通信「Ital（イタル）通信」も継続して、月に 3回の発

行を予定しています。 

◆ 新しい先生のご紹介 ◆ 
今春の教職員人事異動で、本校に下記の先生方が着任しました。本日（4 月 7 日）、

始業式の前に赴任式を行い、生徒の皆さんに紹介しました。 

いろいろな場面でお世話になります。どうぞ、よろしくお願いいたします。 

氏名（教科等） 前任校等 氏名（教科等） 前任校等 

伊藤 春雄 特任指導教諭（初任研） 佐志中 松尾 咲華（英語） 新規採用 

中島 雅啓 指導教諭 北波多中 佐藤 淳（社会） 第一中 

千北 邦博（理科）  鬼塚中 山口 沙織（英語） 新規採用 

吉野 高広（保体） 湊中 川原 大和 主事 唐津東中 

小田 透恵（英語） 昭栄中 黒木 昭二 用務員 新規採用 

福田 綾音（社会） 玄海みらい 井上 貴彦 生徒指導支援員 新規採用 

穴見 祐樹（技術） 浜崎小 一瀬 敏子 生活支援員  厳木小中 

中島 裕也（数学） 海青中 吉牟田 司 指導員 唐津市教委 

近藤 佑真（数学） 新規採用   

◆ 令和７年度の学校経営について ◆ 
 

 

 

令和 7年度の本校教育方針は、基本的に前年度を継続いたします。新しい職員も着任し、新たな

体制の下、中学校学習指導要領で求められている『一人一人の生徒が、自分のよさや可能性を認識

するとともに、あらゆる他者を価値のある存在として尊重し、多様な人々と協働しながら様々な社

会的変化を乗り越え、豊かな人生を切り拓（ひら）き、持続可能な社会の創り手となることができ

るようにすること』を具現化していきたいと考えます。引き続き、本校教育活動への、ご支援・ご

協力をお願いいたします。 

 

『浜玉中三訓』 時間 掃除 あいさつ 《時を守り 場を清め 礼をつくす》 
《学校教育目標》    『豊かな心で、未来を切り拓く生徒の育成』 
                  《めざす生徒像》 持続可能な社会の創り手となる生徒 
 

豊かな心で、未来を切り拓く生徒の育成 

 《めざす生徒像》 持続可能な社会の創り手となる生徒 

学校教育

目標 

■この 5年間、始業式に発行する Ital通信は校区内の桜を取り上げてきた■6年目も恒例の桜を話題にす

ることができたことに感謝するばかり■今年は、玉島川の桜並木（道路沿い）の写真にした■西九州道を浜

玉 ICで降りて、この桜並木を見るとほっとする■来年は、どうか 3月中に咲いてほしいと願う（イタル） 

令和７年 ４月 ７日 
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校長 丹 野  到 


